
 

 
 
 
 
 
 
 
 

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลหนองกุง 

ที ่91/2566 
เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม  

 

ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้
รัฐพึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรม
สำหรับเจ้าหน้าที ่ของรัฐในหน่วยงานนั ้น ๆ ซึ ่งต ้องไม่ต ่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว  และ
พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็น
หลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการ
มาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื ่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ นั้น 

ฉะนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองกุงเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยตามเจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื ่อน
จริยธรรม โดยมีรายชื่อ ดังนี้ 

1. นายวิทยา แก้วมุก  นายก อบต.หนองกุง  ประธานกรรมการ 
2. นายสมาน ลุนพรม  รองนายก อบต.หนองกุง  กรรมการ 
3. นายวันนา ผาหยาด  รองนายก อบต.หนองกุง  กรรมการ 
4. นายสำรอง ทองศรี  เลขานุการนายก อบต.หนองกุง กรรมการ 
5. นายประสิทธิ์ สายแวว  ประธานสภา อบต.หนองกุง กรรมการ 
6. นายปรีดา ปุยดา  รองประธานสภา อบต.หนองกุง กรรมการ 
7. นายจรรยา แสนทวีสุข  สมาชิกสภา หมู่ 1  กรรมการ 
8. นายพุฒธา ทัศศรี  สมาชิกสภา หมู่ 2  กรรมการ 
9. นายสมัยเพ็ชร ทองมาลี สมาชิกสภา หมู่ 3  กรรมการ 
10. นายสังวาล สุภโกศล  สมาชิกสภา หมู่ 5  กรรมการ 
11. นายไพศาล พันธ์เพ็ง  สมาชิกสภา หมู่ 6  กรรมการ 
12. นายพงษ์ ขุมเงิน  สมาชิกสภา หมู่ 7  กรรมการ 
13. นายเฉลิมพงษ์ เดชคำภู ปลัด อบต.หนองกุง  กรรมการ 
14. น.ส.จันทร์หอม จันทรคล รองปลัด อบต.หนองกุง  กรรมการ 
15. นายอัสนี ภูดรโพธิ์  ผู้อำนวยการกองช่าง  กรรมการ 
16. นายวุฒิชัย โคตระ  ผู้อำนวยการกองการศึกษา กรรมการ 
17. น.ส.เตือนใจ จำปาทอง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กรรมการ 

18. นายภาสกร... 
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18. นายภาสกร บุญประกอบ นักจัดการงานทั่วไป กรรมการ 
19. นางรัตนกูล เมืองแสน หัวหน้าสำนักงานปลัด กรรมการและเลขานุการ 
20. น.ส.จินตนา เหรียญทอง นักทรัพยากรบุคคล ผู้ช่วยเลขานุการ 

หน้าที่และอำนาจ 

๑. ทำหน้าที่ให้คำปรึกษาแนะนำ สอดส่อง ดูแลและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามประมวล
จริยธรรม ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๒. รวบรมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบ การส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน และจัดทำแผน
ขับเคลื่อนจริยธรรมในหน่วยงาน 

๓. ดำเนินการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
๔. ติดตาม และประเมินผลการขับเคลื่อนงานด้านจริยธรรมของหน่วยงาน 
๕. คุ ้มครองเจ้าหน้าที ่ผ ู ้ซ ึ ่งซ ึ ่งปฏิบัต ิตามประมวลจริยธรรมอย่างตรงไปตรงมามิให้

ผู้บังคับบัญชาใช้อำนาจ โดยไม่เป็นธรรมต่อเจ้าหน้าที่ผู้นั้น 
๖. ดำเนินการอ่ืนตามประมวลจริยธรรม 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

          สั่ง  ณ  วันที่  21  เมษายน พ.ศ. ๒๕๖6 
 
 
  
                (นายวิทยา แก้วมุก) 
                       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองกุง 

 

 


